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For kdnnedom:
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Granskning av kommunens naringsverksamhet

KPMG har av Taby kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska kommunens naringslivsverk-
samhet. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2021.

Granskningens syfte har varit att beddma om gymnasie- och naringslivsnamnden pa ett tillfreds-
stéllande sétt leder, styr och foljer upp néringslivsverksamheten och om néringslivsstrategin
efterlevs pa ett andamalsenligt satt.

Néringslivsorganisationen &r organisatoriskt placerad under gymnasie- och naringslivsnamnden
som ansvarar for att arbeta strategiskt med fragor rérande arbetsmarknad och naringsliv samt
allmant frdmja sysselsattning och néringslivet i kommunen.

Taby kommuns vision &r att ha ett av Sveriges bésta foretagsklimat. Kommunfullméktige har an-
tagit en naringslivsstrategi for 2019-2022 som ska bidra till en langsiktigt hallbar samhallsut-
veckling och tillvaxt i naringslivet. Aktiviteter som ansluter till strategin har sammanstéllts i en
handlingsplan for néringslivsutveckling.

Var sammanfattande bedémning &r att gymnasie- och naringslivsnamndens ledning, styrning och
uppféljning av naringslivsverksamheten i huvudsak &r tillfredsstéllande.

Vi beddmer att;

- det finns &ndamalsenliga och tillrackligt beslutade styrdokument for naringslivsorgani-
sationen och naringslivsverksamheten. De &r aktuella och innefattar strategier, mal och
aktiviteter for naringslivsverksamheten att strava mot och genomféra.

- fr.o.m. april 2021 i nya organisationen finns goda forutséattningar att fortsatta att tydlig-
gora roller och ansvar for néringslivsverksamheten.

- namndens ledning och styrning av det pagaende arbetet att langsiktigt efterleva narings-
livsstrategin ar tillfredsstallande.

- for att nd namndsmalet och Gvriga mal/ambitioner inom mandatperioden for narings-
verksamheten ar det véasentlighet att mal och resurser harmonierar, d.v.s. att det finns
ekonomiska och personella resurser for att kunna na de mal som &r beslutade.

- det sker ett aktivt arbete med att genomfora aktiviteterna i handlingsplanen. En uppfolj-
ning/aktivitet for 2021 ar genomfoérd med status om aktiviteten ar pagaende eller genom-
ford.

- maluppfyllelsen for 2020 utifran arsredovisningen &r delvis tillfredsstallande géllande
naringslivsverksamhetens mal och tre indikatorer.

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi gymnasie- och naringslivsnamnden att:
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- folja upp effekter av omorganisationen for att sakerstélla en tillfredsstallande narings-
verksamhet.

- sakerstalla att mal och ekonomi harmonierar for att na en tillfredsstallande maluppfyl-
lelse och starka foretagsklimatet m.m.

- det i protokollen tydligare framgar namndens ledning och styrning av néringslivsverk-
samhetens utifran erhallen information.

- indmndens riskanalys framat ta hansyn till eventuella risker i internkontroll-planen
kopplat till naringslivsverksamheten.

Revisionen dnskar att gymnasie- och naringslivsndmnden ger ett yttrande 6ver granskningens
slutsatser senast den 30 oktober 2021.
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